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群馬大学大学院教育学研究科実習委員会内規 

 

令和 4. 4. 1  制定 

 

（趣 旨） 

第１条 この内規は、群馬大学大学院教育学研究科実習委員会（以下「委員会」とい

う。）に関し必要な事項を定める。 

（目 的） 

第２条 委員会は、実習に関する事項について研究科長を補佐することを目的とする。 

（審議事項） 

第３条 委員会は、次の各号に掲げる事項を審議する。 

（１）実習時間に関すること。 

（２）実習の具体的内容に関すること。 

（３）実施方法に関すること。 

（４）評価項目・基準に関すること。 

（５）評価方法に関すること。 

（６）その他実習の具体的事項に関すること。 

（組 織） 

第４条 委員会は、次の各号に掲げる委員をもって組織する。 

（１）研究科実習委員長（以下、「委員長」という。） 

（２）委員長の属するコースを除く各コースから選出された教員 ２人 

（３）その他委員長が必要と認めた者 若干人 

（任 期） 

第５条 委員の任期は１年とし、再任を妨げない。ただし、補欠の委員の任期は、前任者

の残任期間とする。 

（委員長） 

第６条 委員長は、原則として、教育学研究科を主担当とする教授の中から、共同教育学

部及び大学院教育学研究科三役会議から推薦のあった者を、研究科教授会の議を経て、

研究科長が指名する。 

（会 議） 

第７条 委員会は、委員の過半数の出席がなければ開くことができない。 

（委員以外の者の出席） 

第８条 委員長が必要と認めたときには、委員以外の者を会議に出席させ、その意見を聞

くことができる。 

（報 告） 

第９条 委員会の審議結果は、研究科教授会へ付議するものを除き、研究科教授会の構成

員に報告するものとする。 

（事 務） 

第10条 委員会の事務は、教務係において処理する。 
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（内規の改廃） 

第11条 この内規の改廃は、研究科教授会の議を経て、研究科長が行う。 

 

附 則 

この内規は、令和４年４月１日から施行する。 


